
CRM/業務システム、EC/WEBサイトの構築⽀援などを企業様向けにサービス展開する再春館
システム株式会社（本社︓東京都港区、代表取締役社⻑︓⻄川 正明、以下 再春館システム）
は、現在オフショア開発の拠点としてベトナムのグループ企業、再春館システムベトナム有
限会社（本社︓ハノイ、以下 再春館システムベトナム）と共に取り組んで来ましたが、ハノ
イに続く第⼆の開発拠点として「ベトナムの京都」と呼ばれるベトナム中部の都市 フエ に、
この度、新オフィスを開設いたしました。
“優秀な⼈材が豊富“ な学園都市でもあるフエは、⼤学が数多く存在しています。再春館シス
テムベトナムは、フエの現地⼤学、Phu Xuan University との連携や、フエの政策としての
IT振興計画を追い⾵に、2年後には開発要員100⼈体制にまで増員し、ハノイの拠点を含めて、
ベトナム開発要員200⼈体制を⽬指します。
ベトナム フエの新オフィスは、2020年1⽉に⽴ち上げ済で、4⽉より本格稼働の予定です。

ベトナムの京都「フエ」でオフショア開発強化
ハノイ、フエの２拠点でエンジニア増員
ラボ型システム開発要員200⼈体制へ

ベトナム フエ オフィス開設にあたり

⽇本のエンジニア不⾜を解消するという⽬的のもと、
フエ オフィス開設にあたり、ポイントは優秀な⼈材の
確保と考えています。近年、IT分野に⼒を⼊れている
現地⼤学の Phu Xuan University との連携を固め、
優秀な卒業⽣を優先的に受け⼊れるなど、⼈材獲得
のルートを確保しています。
また、フエの政策にIT振興計画が盛り込まれている
ことからも、今後ますますフエのIT事情が盛り上が
っていくものと推測されます。
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・2020年末までに、フエにて約2,000⼈のIT⼈材を教育、公募する。
2025年を⽬処として、約10,000⼈のIT⼈材がソフト開発に従事するよう努める。

・国営トレーニングセンターとIT労働業界を組み合わせて、フエのIT⼈材育成に関する⽅針を
計画し実⾏に移す。

・2020年内に15国内企業営業と３海外企業営業を招聘し、フエへの投資を訴える。
・2020年6⽉にフエ ITセンター建設を起⼯する。

調査機関によると、ベトナムのIT⼈材はハノイとホーチミンに約90％が集中している状況です
が、上記のフエのIT振興計画から、⼤都市に流出している優秀なエンジニアのUターンが増え、
前述の⼤学連携と合わせると、ハイコストパフォーマンスなオフショア開発が期待できます。

本件に関するお問合せ
再春館システム株式会社 海外事業部
所在地︓〒108-0074 東京都港区⾼輪 4-10-58
担当︓有⾺ TEL︓03-5422-6911 E-mail︓vn@saishunkansys.com

再春館システム株式会社について

所在地 ︓〒108-0074 東京都港区⾼輪 4-10-58
設⽴ ︓1985年 2⽉ 26⽇
事業内容︓CRM/通販⽀援、コンサルティング、システムインテグレーション、セキュリティソリューション
URL ︓https://www.saishunkansys.com/

今後の目標

再春館システムベトナム有限会社について

所在地 ︓106 Hoang Quoc Viet, Nghia Do, Cau Giay, Hanoi, Vietnam
設⽴ ︓2015年 6⽉ 1⽇
事業内容︓オフショア開発
URL ︓http://vn.saishunkansys.com

グループ企業である再春館製薬所をはじめ、コールセンター
をもつ企業あるいは、通販/⼩売業などお客様との接点を
重要視する企業様向けに、CRM/業務システム、EC/WEB
サイトなどの構築⽀援を、再春館システムのブリッジSEと
ベトナム⼈エンジニアの体制で、⽇本クオリティに則した
サービスのご提供を⾏っていく予定です。

ベトナム フエ 政策としてのIT振興計画

https://www.saishunkansys.com/
http://vn.saishunkansys.com/

